Dear Dr. Doohan,

| write to you today as a resident of Fort Bragg with ongoing concerns about the effects of COVID 19 on the
people in Latinx communities and the County’s actions, thus far, to educate, motivate and activate these
communities about the seriousness of COVID 19 and how to protect themselves and their families.

| was heartened to hear during the Friday, June 26 Press Conference that you and your colleagues are taking
steps to engage with Latinx leaders on the issue. As we watch the numbers of cases rise and acknowledge
that immigrant people and people who speak only a language other than English are being disproportionately
infected, | agree that this is an important, while overdue step. | am worried that this work, which you indicate
will begin the week of June 29, will have a focus in the Ukiah Valley area and will rely heavily on the handful of
Latinx people and organizations that have developed relationships with the County over the years. While this
certainly makes sense in some respects, given the concentration of cases in that region and the importance of
working with people and groups who have honed their skills to work within the constraints that collaboration
with the County often presents, | believe a more holistic approach must be adopted immediately. To that end, |
recommend that you consider and act on the following items as first steps:

e Countywide connection and relationship building with members of immigrant communities, people who
only speak a language other than English and other leaders frequently left out by the existing power
structures.

e Meaningful partnerships with churches throughout the county, including the smaller Evangelical
Christian churches. When considering a trusted source of information for many monolingual folks, it
has been my experience that their churches are key.

e Examination and revision of educational materials and messaging in addition to messengers and
channels of communication. A key consideration here is that immigrant people internalize their
experiences of systemic exclusion, creating a “chilling effect” to accessing and engaging with care.
(https://www.labor.ucla.edu/publication/undocumented-and-uninsured-part-1-no-papers-no-health-care/

)

Each of these points encompasses a wide array of aspects that must be quickly considered and acted on.
This will require you and your team to work creatively and in ways that do not fit easily into cumbersome
bureaucracy and will require more resources than you think you have. That does not make them any less
necessary and | think we agree that the stakes here are incredibly high. | encourage you to view this work as
not only essential to protecting our most vulnerable community members here and now, but also as essential
to the work of Public Health henceforth.

The individuals listed below are willing to partner with you to “safeguard and promote the health and wellness
of the people of Mendocino County” and also know that only Mendocino County Public Health bears the
responsibility to execute this mission.

Sincerely,
Miranda Ramos
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Miranda Ramos - 707-813-0778 - mramos@mcn.org

Keily Becerra - keilybecerra@sandiego.edu
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Maria Ramos - mariestherramos76@gmail.com

Reverend Andres Querijero, Our Lady of Good Counsel Church - (707) 964-0229 -
olgcinfb@gmail.com

Martha Becerra - (707) 972-5408 - becerra.martha@hotmail.com

Adriana Moreno Ramos - 707-357-7317 - moreno-adriana05@hotmail.com
Loreto Rojas - 707-397-1614 - loreto@mcn.org
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Javier Chavez - jchavez@rcms-healthcare.org
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Estimada Dra. Doohan,

Le escribo hoy como residente de Fort Bragg con inquietudes continuas sobre los efectos de COVID 19 en las
personas de las comunidades latinx y las acciones del Condado, hasta ahora, para educar, motivar y activar a
estas comunidades sobre la seriedad de COVID 19 y cédmo para protegerse a si mismos y a sus familias.

Me complacié escuchar durante la conferencia de prensa del viernes 26 de junio que usted y sus colegas
estan tomando medidas para colaborar con los lideres de Latinx en el tema. Mientras observamos que
aumenta el numero de casos y reconocemos que las personas inmigrantes y las personas que solo hablan

un idioma diferente al inglés se esta infectandos desproporcionadamente, estoy de acuerdo en que este es un
paso importante, aunque atrasado. Me preocupa que este trabajo, que usted indica que comenzara la
semana del 29 de junio, se centrara en el area del Valle de Ukiah y dependera en gran medida del pufado de
personas y organizaciones Latinx que han desarrollado relaciones con el Condado a lo largo de los anos. Si
bien esto ciertamente tiene sentido en algunos aspectos, dada la concentracion de casos en esa region y la
importancia de trabajar con personas y grupos que han perfeccionado sus habilidades para trabajar dentro de
las limitaciones que presenta la colaboracién con el Condado, creo que un enfoque mas holistico debe ser
adoptado de inmediato. Para ello, le recomiendo que considere y actue sobre los siguientes elementos como
primeros pasos:

e Conexion en todo el condado y construccién de relaciones con miembros de comunidades inmigrantes,
personas que solo hablan un idioma que no sea inglés y otros lideres que con frecuencia quedan
excluidos por las estructuras de poder existentes.

e Asociaciones significativas con iglesias en todo el condado, incluidas las iglesias evangélicas cristianas
mas pequefias. Al considerar una fuente confiable de informacién para muchas personas monolingties,
segun mi experiencia, sus iglesias son clave.

e Examen y revisidn de materiales educativos y mensajes, ademas de mensajeros y canales de
comunicacion. Una consideracion clave aqui es que las personas inmigrantes internalizan sus
experiencias de exclusién sistémica, creando un "efecto desalentador" para acceder y participar en la
atencion médica.
(https://www.labor.ucla.edu/publication/undocumented-and-uninsured-part-1-no-papers-no-health-care/

)

Cada uno de estos puntos abarca una amplia gama de aspectos que deben considerarse y actuar
rapidamente. Esto requerira que usted y su equipo trabajen de manera creativa y de manera que no encajen
facilmente en una burocracia engorrosa y requeriran mas recursos de los que creen que tienen. Eso no los
hace menos necesarios y creo que estamos de acuerdo en que las apuestas aqui son increiblemente altas. Le
animo a ver este trabajo no solo como esencial para proteger a los miembros de nuestra comunidad mas
vulnerables aqui y ahora, sino también como esencial para el trabajo de Salud Publica en adelante.

Las personas que se mencionan a continuacion estan dispuestos a colaborar con usted para “proteger y
fomentar la salud y el bienestar de las personas de condado de Mendocino” y también saben que solamente
el Departamento de Salud Publica del condado de Mendocino tiene la responsabilidad de ejecutar esta mision.
Sinceramente,
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